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titigheit” ist
ein wesentfiches Qualitdtsmerkmo! dieser
Berufe. So erwortat foder Auftraggeber fifr
sein Getd berechtigt, dass der eingekoufte
Experte stats eine dewtfiche Nasemidnge
dem Wissen der Allgemeinbeit varous fat.
DAVEN zu profitieren ist gin wesentlicher
Zusatznutzen fir Untermefirmean.

Genau betrachtet ist die Sparte Wissen”
dabei nur eines der Mosalksteinchen.
Die soziale und emationale Intelligenz
aines Beraters odor eines Tralners steht
jeden Tag auf dem Prisfstand - Fehler im
Verhalten und Fehler in Reaktionen wird
sich ein Profi micht mehr erlauben - er
weily um die Fallstricke und weifs sie zu
umgehen,

Wie ein Jongleur beherrscht der Experte
die kampletten Facetten der Sprache,
Stimme, Gestik, Mimik, Methaden, Visu-
alisierungsvarianten, Lernverstérker,
Bewegunpsspiels, Gruppendynamik;
beherrscht den Umgang mit Technik,
DigiCam wnd Cameorder; kennt Zeitma-
nagement- und Memaory-Effekte; kann
mativieren und notfalls kanfrentieren,

BDVT - nichts fiir Leute,

die im eigenen Saft schmoren.

fidhrt 2u Ziclorfentiertem Arbeiten und
bogleitet Changemanagement-Prozesse
=~ Tralmer und Berater missen Tausend-
SA5538% sein, wenn Sie berechtigt zu den
Besten gehdren wollen, Aber mehr noch!

Da gibt es ja auch noch das eigens Trai-
nefdre. Elgenes Marketing, die PR, die
Werbung, die penetrierende Multiplila-
tion und das Trommeln im Markt will var-
angetricben werden = und das alles mit
einem perfekt funktionierenden Trainer-
blro... Der Kontakt zu den Werlagen fir
die Veréffentlichung eigener Biicher und
die Zeit und das Knowe-How, Blicher iber-
haupt zu produzieren, gehinen ebenfalls
zu des Trainers und Beraters Aufgaben-
gebieten.

Wi bitte schin in aller Welt bekammt
man als Mensch mit diesem Berufshild
eigentlich all diese Informationen, Hin-
weise und Tipps, Inhalte und Fikigkeiten
in der notwendigen Qualitét her, um sich
als Experte seines Faches im Markt so
umfangreich und selbstbewusst kantinu-
ierfich présentieren zu kinnen?

Fir mich persdnlich ist der BOVT die
klare Antwort auf diese Anforderungen.
Der qualitative Selbstanspruch, die bun-
desweite Présenz in Regionalclubs und
die fiberall hochwerte Arbelt der Verant:
wortlichen beschert jedem Mitglled eine
Fiille won Hews & Facts in schlichtweg
berauschender (ualitat. [as Engage-
ment des vorbildlichen Vorstandes liefert
@in dufierst rragidhiges Fundament,

Als langjdhriges Mitglied im BOVT
schdtze ich besonders die Chancen, Kol-
leglnnen als deutsche Spitzenkrifte in
Ihren Fachbereichen kennen zu lernen
und mich stezs mit den Besten weiter-
entwickeln zu kdnnen, DAS ist kreativ,
praduktiv und macht obendrein auch
nech richtia Spali!

Wenn dann ein solcher Kollege oder eine
solche Kollegin als Referent/in einen
ManagerEvent des von mir als Yarsit-
zenden gefiibrien Deutschen Mana-
ger-Verbandes e, gestaltet, freut mich
das umso mehr, Denn 2o gibt es gleich
drei Gewinner: Die Managerinnen und
Unternehmerinnen des DMY edeben

ein gehaltvoll wie pfiffig vorgetrage-
nes Ereignis und erleben einen Trainer
direkt in selner Ausstrahlung mit sginem
Spezialthema, die Referenten haben

ein exquisites Entscheider-Publikum vor
sich ..., und auch mein gigener Harizant
erweitert sich stets um elnen weiteren
Beitrag besonderer Gliteklasse.

Deer BOWT ist fidr Trainer und Berater

als auch fiir Auftraggeber eine dufierst
interessante Plattform fir persdnliche
Kontakte wie 2ur eigensn Weiterantwick-
lung. Die néchsten 40 Jahre stehen vor
der Ture - Mitglieder kinnen sich frewen!
Ich bin dann 85 und lasse den Gedanken
an die nahe Rente - vielleicht = 2w,

Rainer Willmanns
Unternehmenshberater und Trainer fir
erfalgreiches kunden-Kontakt-Managamant
Rainer@Willmanns.do

Maow. 2603, Mein Weg fitirte mich mum
Aufiraggeber noch Syit. Oe Yerwaltung
des SyltShuttles, Tochter der Deutschen
Botin, wiknsshie erneut ein Tralning zur
Leserzentriertan Textur, wn npoch k-
denzeatrerter 20 arbeiten, Als 85 im Troi-
ning dorum ging, Belspiefe 2o nermer fie
gelumgenes , Denken im Kopf des ande-
ren” erhob i Tedmefumer seine Stimme
tind sagte:

LH05 izt donn gang so: Herr Willmanas,
ofs Sie oul dem Weg nach Sylt waren,
fuhren Sfe doch ouch durch der Ot
LECK. Richiig, Dar Biérgermeister dieser

Stadt betwerrecht bereits parfekt dos
Denken im Kopf der anderen, denna ber
dor fokzten Gemeindeversamimiung
begriifte er die Anwesendert willig 2u
Rectit it den Worten: Lishe Leckerinnen
urd Leckerar!”

Danoch wor fast kefn Treining mehr
mdglich, = wir kamea von elnem Lachan-
felt zum ndchsten! Wie schnell efn Troi-
ning dochy gesprangt” werden komnd Auf
dem Rilckweg fiifirte mich mein Weg
wieder durch den Ot Leek”. fof konnte
micht anders afs die Momero herauszuho-
fer i it glucksender Kefle dos Orts-

schild zv fotogrelieren - flir die Telineh-
mer ais Feedback des Trainers - und jotzt
auch fiir der BOVT als Keine Troinings-
Anekdote.
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